
Муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение –детский сад № 23  г. Сегежи 

 

 

ОТЧЕТ  

по реализации плана противодействия коррупции 

за 2023 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия 
Сроки проведения 

Ответственный Информация о выполнении по состоянию на 20.12.2023 

Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МКДОУ № 23 г. Сегежи 

1. Использование прямых телефонных линий с 

заведующим учреждения в целях выявления 

фактов вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции, а также для 

более активного привлечения 

общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

В течение года Заведующий 1. На официальном сайте и на информационном стенде  учреждения,  

родительских информационных уголках  в группах размещена информация для 

родителей: контактный телефон руководителя учреждения, адрес электронной 

почты. 

При поступлении в учреждении родителям выдаются визитки. 

2. На информационном стенде учреждения размещены телефоны вышестоящих 

организаций. 

2. Организация личного приема граждан 

заведующим учреждения. 

В течение рабочего 

дня 

Заведующий Выполняется 

    

3. 
Соблюдение единой системы оценки качества 

образования с использованием процедур: 

-  аттестация педагогов ДОУ; 

-  мониторинговые исследования в сфере 

образования; 

-  статистические наблюдения; 

-        самоанализ деятельности МКДОУ № 23, 

-   создание системы информирования 

управления образованием, общественности, 

родителей о качестве образования в ДОУ; 

-   соблюдение единой системы критериев 

оценки качества образования (результаты, 

процессы, условия). 

 

Декабрь, май 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

 - Аттестация педагогов ДОУ в 2023 году: 

 Первая квалификационная категория - 1 педагог. 

- Результаты независимой оценки качества образования Учреждения:    

 Результаты независимой оценки качества образования Учреждения 

https://segmdou23.ru/about/1697924291/5416331897/ 

План мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения 

независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности муниципального казенного дошкольного образовательного 

учреждения — детский сад № 23 г. Сегежи на 2023-2025 годы 

 - Самоанализ деятельности МКДОУ № 23: 

Отчет о результатах самообследования за 2022год МКДОУ № 23 г. Сегежи 

- Исследование потребностей населения в услугах дошкольного образования и 

степени удовлетворенности указанными услугами -:  

Процедура независимой оценки качества условий предоставления 

образовательных услуг 

-   соблюдение единой системы критериев оценки качества образования: 

Положение о внутренней системе оценки качества образования в МКДОУ № 23 г. 

Сегежи 

https://segmdou23.ru/about/1697924291/5416331897/
https://segmdou23.ru/about/1697924291/5416331897/
https://segmdou23.ru/assets/page-files/0003/258/plan-po-NOKO-2022-s-EP.pdf
https://segmdou23.ru/assets/page-files/0003/258/plan-po-NOKO-2022-s-EP.pdf
https://segmdou23.ru/assets/page-files/0003/258/plan-po-NOKO-2022-s-EP.pdf
https://segmdou23.ru/assets/page-files/0003/258/plan-po-NOKO-2022-s-EP.pdf
https://segmdou23.ru/assets/page-files/0003/245/Otchet-o-rezultatah-samoobsledovaniya-za-2022god-MKDOU-23-g.-Segezhi-PDF-s-EP.pdf
https://segmdou23.ru/novosti/procedura-nezavisimoj-ocenki-kachestva-uslovij-predostavlenija-obrazovatel-nyh-uslug/
https://segmdou23.ru/novosti/procedura-nezavisimoj-ocenki-kachestva-uslovij-predostavlenija-obrazovatel-nyh-uslug/
https://segmdou23.ru/assets/files/Imported_04/Polozhenie-ocenki-kachestva-obrazovaniya-428.pdf
https://segmdou23.ru/assets/files/Imported_04/Polozhenie-ocenki-kachestva-obrazovaniya-428.pdf


4. Контроль за осуществлением приёма 

обучающихся в МКДОУ № 23. 

В течение года Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР  

1.Приняты и утверждены локальные акты: 

-Правила приема на обучение в МКДОУ № 23 г. Сегежи (приказ № 55/ОД от 

27.07.2022 г.); 

- Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся в 

МКДОУ № 23 г. Сегежи (приказ № 69-1/ОД от 29.05.2019 г.); 

- Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Учреждением и обучающимися и (или) их родителями 

(законными представителями) в МКДОУ № 23 г. Сегежи (приказ № 26/ОД от 

15.03.2022 г.); 

2 Локальные акты по приему, переводу, отчислению и восстановлению  

обучающихся размещены на официальном сайте учреждения, расположенным по 

адресу: 

© Сведения об образовательной организации - Документы - Локальные 

нормативные акты, регламентирующих деятельность Учреждения - Локальные 

нормативные акты Учреждения - Калевала: 

https://segmdou23.ru/about/1697924291/3988903119/2699085463/ 

3. Жалоб по приему в учреждение за 2023 год нет.  

5. Информирование граждан о правах на 

получение образования 

В течение года Воспитатели, 

администрация 

1.Наличие официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»: 

https://segmdou23.ru/. 

Размещен Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) "Об 

образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020) 

Статья 5. Право на образование. Государственные гарантии реализации права на 

образование в Российской Федерации. 

2. Принято и утверждено Положение о внутренней системе оценке качества 

образования в МКДОУ № 23 г. Сегежи (Приказ № 60-1/ОД от 30.05.2017 г.). 

- Отчет  о показателях работы учреждения  по итогам II  полугодия 2022- 2023 

учебного года своевременно предоставлен в управление образования, по делам 

молодежи и спорта. 

 Отчет о результатах самообследования за 2022год МКДОУ № 23 г. Сегежи 

 - Создание необходимых условий для получения без дискриминации 

качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

 - Содействие лицам, проявившим выдающиеся способности. 

6. Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств 

с родителей (законных представителей). 

В течение года Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР, 

воспитатели 

1.Ознакомление сотрудников с законодательством в сфере противодействия 

коррупции (Общее собрание работников Учреждения от 25.01.2023) 

2.Ведение разъяснительной работы среди работников с целью предупреждения 

коррупции в дошкольном учреждении. Формирование в коллективе  обстановки 

нетерпимости к фактам взяточничества, антикоррупционного сознания и 

поведения. 

3. Организация повышения квалификации сотрудников в 2023 году: курсы 

повышения квалификации педагоги:   15 человек; 

курсы повышения квалификации по охране труда -   32 человека. 

курсы повышения квалификации  по использованию средств индивидуальной 

защиты – 28 человек. 

https://segmdou23.ru/about/1697924291/3988903119/2699085463/
https://segmdou23.ru/
https://segmdou23.ru/file.cgi?id=510
https://segmdou23.ru/file.cgi?id=510
https://segmdou23.ru/assets/page-files/0003/245/Otchet-o-rezultatah-samoobsledovaniya-za-2022god-MKDOU-23-g.-Segezhi-PDF-s-EP.pdf


4.Совершенствование деятельности педагогических работников учреждения:  

 - ознакомление с законодательством в сфере противодействия коррупции  

(раздел «Противодействие коррупции» сайта МКДОУ № 23 г. Сегежи) 

http://segmdou23.ru/8223937713/) 

 тренинг для педагогов «Формы коррупции. Порядок уведомления работодателя о 

фактах обращения 

в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений». 

Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

1. Модернизация нормативно-правовой базы 

деятельности ДОУ,  в целях 

совершенствования и регулирования 

отношений между субъектами 

образовательного процесса родителям  

По мере 

необходимости 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР  

1.Мониторинг изменений действующего законодательства в области 

противодействия коррупции. 

2.Совершенствование управления, а именно кадрового, технического и 

организационного обеспечения. 

3. Разработан и утвержден план мероприятий по предупреждению и 

противодействию коррупции в учреждении на 2021-2023г. (приказ № 9/ОД от 

01.02.2021 г.) и  план мероприятий по предупреждению и противодействию 

коррупции в учреждении на 2021-2023г(дополнение) (приказ № 51/ОД от 

29.06.2022). 

4. Ежегодно предоставление отчетов по выполнению плана мероприятий по 

противодействию коррупции МКДОУ № 23. 

5.Принят и утвержден Кодекс профессиональной этики педагогического 

работника (приказ № 35/ОД от 17.03.2017 г.). 

6.Принят и утвержден Кодекс этики и служебного поведения работников МКДОУ 

№ 23 г. Сегежи (приказ № 35/ОД от 17.03.2017 г.). 

7.Принято и утверждено Положение о комиссии по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений (приказ № 35/ОД от 17.03.2017 

г.). 

8.Определено должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных 

и иных правонарушений (приказ № 3-2/ОД от 13.01.2020 г.) и приказ от 

29.06.2022  № 51/ОД                                                                                                      

«Об утверждении дополнений к Плану мероприятий по противодействию 

коррупции в учреждении на 2021-2023 годы и определении обязанностей 

ответственного лица за 

за оценку коррупционных рисков в учреждении»  

9.Издан приказ о недопущении составления неофициальной отчетности и 

использования поддельных документов (приказ № 3-2/ОД от 13.01.2020 г.). 

Данные документы размещены на официальном сайте муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения – детский сад № 23  г. Сегежи в 

разделе «Противодействие коррупции» и на стенде первого этажа  ( 

http://segmdou23.ru/8223937713/) 

http://segmdou23.ru/8223937713/
http://segmdou23.ru/8223937713/


2. Своевременное информирование 

посредством размещения информации на 

сайте ДОУ, выпусков печатной продукции о 

проводимых мероприятиях и других важных 

событиях в жизни детского сада 

В течение года Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР, 

заместитель 

заведующего по 

АХР 

1.Размещение информации в единой информационной системе: https://bus.gov.ru 

2. Наличие официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»: 

https://segmdou23.ru/ 

3. Усиление персональной ответственности 

работников ДОУ за неправомерное принятие 

решения в рамках своих полномочий. 

В течение года Заведующий 1.Совершенствование работы по подбору и подготовке кадров муниципального 

учреждения.  

2. Осуществление финансового контроля за целевым и эффективным 

использованием бюджетных средств. 

3.Обеспечение соблюдения законодательства, регулирующего осуществление 

закупок для государственных нужд (нарушений не выявлено). 

4. Составление  плана-графика размещения заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд: https://zakupki.gov.ru 

5. Обеспечение контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, 

прозрачности процедур закупок. 

6.Имущество Учреждения являясь муниципальной собственностью 

муниципального образования «Сегежский муниципальный район», закреплено 

договором на право оперативного управления от 28.03.2012 № 177. 

7. Организация систематического контроля за выполнением  актов списания 

(приказ № 38/ОД от 25.05.2022 г. «О создании комиссии на списание 

материальных ценностей»). 

8. Организация и проведение инвентаризации имущества учреждения по анализу 

эффективности его использования (приказ № 77/ОД от 16.10.2023 «Об 

инвентаризации основных средств и материальных ценностей»).  

4. Привлечение к дисциплинарной 

ответственности работников ДОУ, не 

принимающих должных мер по обеспечению 

исполнения антикоррупционного 

законодательства. 

По факту Заведующий 1.Нарушение не выявлено. 

Антикоррупционное образование 

1. Организация совместной деятельности 

(беседы, конкурсы рисунков и т. д.) с 

воспитанниками старшего дошкольного 

возраста по темам антикоррупционной 

направленности: 

 - Мои права. 

Согласно годовому 

учебному плану 

Заместитель 

заведующего по 

Беседы с детьми:  

«Мои права и обязанности». 

 "Я- гражданин", «Что такое хорошо и что такое плохо». 

-Проблемная ситуация «Что такое подарок. " Как благодарить за помощь". 

-Книжные выставки "Тебе о праве - право о тебе" 

-Игровая ситуация "Потребности и желания" 

https://bus.gov.ru/
https://segmdou23.ru/


 - Я- гражданин. 

 - Потребности и желания.   

 

УВР Просмотр и обсуждение с родителями с детьми презентаций, видеороликов, м/ф  

по теме «Коррупция». 

-Сюжетно-ролевые игры «Школа», «ГБДД», «Полиция», направленные на 

ознакомление с профессиями, представители которых призваны обеспечивать 

соблюдение законности и правопорядка. 

- Дидактическая игра «Хорошо или плохо». 

- чтение художественной литературы на данную тему. 

-заучивание пословиц 

Интерактивный флешмоб "Мои хорошие поступки"  

-Интерактивная выставка  рисунков к дню защиты детей «Я и мои права и 

обязанности». 

- 3 сентября - День солидарности в борьбе с терроризмом  

 - 4 ноября - «День народного единства». 

 - 3 декабря  - День Неизвестного Солдата. 

- 3 декабря - Международный День инвалидов. 

-  9 декабря -  День Героев Отечества в России. 

 - 12 декабря – День конституции РФ. 

 - 1 июня  - Международный день защиты детей; Всемирный день родителей.  

 - 12 июня - День России.  

 - 2 августа - День государственного флага РФ 

Работа с педагогами 

1. Совершенствование деятельности 

педагогических работников учреждения: 

- ознакомление с законодательством в сфере 

противодействия коррупции; 

- ведение разъяснительной работы с целью 

предупреждения коррупции в ДОУ. 

Формирование в коллективе обстановки 

нетерпимости к фактам взяточничества, 

антикоррупционного сознания и поведения 

 

 

 

По мере 

необходимости 

 

На постоянной 

основе 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Популяризация антикоррупционного поведения - нетерпимость неправомерного 

поведения. 

Совершенствование деятельности педагогических работников учреждения:  

 - ознакомление с законодательством в сфере противодействия коррупции  

(раздел «Противодействие коррупции»  

http://segmdou23.ru/8223937713/) 

 -   тренинг для педагогов «Формы коррупции. Порядок уведомления 

работодателя о фактах обращения 

в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений». 

2. Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных органов 

Апрель Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Состоялась: с Госавтоинспектором ГИБДД Шептуновой Е.А. 

3. Анализ исполнения плана мероприятий 

противодействия коррупции в МКДОУ № 23 

Декабрь Заведующий 1.Отчет по реализации плана противодействия коррупции от 21.12.2023 г. 

http://segmdou23.ru/8223937713/


Работа с родителями 

1. Размещение на сайте ОУ правовых актов 

антикоррупционного содержания 

В течение 

года 
Заместитель 

заведующего по 

УВР 

 Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции  

  Противодействие коррупции  

  Федеральный закон "О противодействии коррупции" от 25.12.2008 N 273-ФЗ 

(последняя редакция  

  Указ Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378 "О 

национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы"  

  Закон Республики Карелия от 23 июля 2008 года № 1227 - ЗРК " О 

противодействии коррупции"  

  Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273- ФЗ "О противодействии 

коррупции (с изменениями на 24 апреля 2020 года) 

2. Встреча родительской общественности с 

представителями правоохранительных 

органов 

В течение 

года 
Заведующий Сотрудники  ГИБДД, МЧС и ГИМС, Петрозаводского ЛО МВД России на 

транспорте на ст. Сегежа  традиционно информировали  родителей  о 

безопасности: 

Собрания по комплексной безопасности: 

24 мая 2023 

14 декабря 2023 

Интерактивно Мои безопасные каникулы 

На родительском собрании в подготовительной группе  выступление начальника 

отделения экономической безопасности и противодействия коррупции по 

Сегежскому району Мохова Ильи Николаевича по теме :  «Профилактика 

коррупции». 

3. Дни открытых дверей  Ноябрь Заведующий Проведено. Посещение родителями зарядок, занятий, СОД. 

 Размещение видео и фото в закрытых родительских группах.  

4. Родительские собрания по темам 

антикоррупционной направленности  

В течение 

года 
Воспитатели Опубликование на официальном сайте просветительских материалов, 

направленных на борьбу с проявлениями коррупции, а также популяризация 

данного раздела, посвященных вопросам противодействия коррупции, путем 

дублирования информации на стендах Учреждения,  размещения ссылок в 

социальных сетях (закрытых группах  для родителей). 

 

 

 

22.12.2023                                                                                       Заведующий                                              Малевич И.И. 

 

http://www.10.mchs.gov.ru/dop/anti_corruption
http://www.firo.ru/?page_id=11238
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://docs.cntd.ru/document/542628034
http://docs.cntd.ru/document/542628034
http://docs.cntd.ru/document/919327258
http://docs.cntd.ru/document/919327258
http://docs.cntd.ru/document/902135263
http://docs.cntd.ru/document/902135263
https://segmdou23.ru/novosti/priglashaem-na-sobranie-po-kompleksnoj-bezopasnosti-24-maja-v-17-00/
https://segmdou23.ru/novosti/priglashaem-na-sobranie-po-kompleksnoj-bezopasnosti/
https://segmdou23.ru/novosti/moi-bezopasnye-kanikuly/
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